
 

 
Propuesta de cuotas de afiliación para los años 2025/2026 
 
 
Prólogo 
 
Es importante recordar que las cuotas de PI han permanecido invariables durante 22 años (desde 
2002). Para más información, se muestra la evolución completa de las cuotas desde 2002 hasta la 
actualidad (véase el Anexo A). 
 
En este mismo periodo, el nivel de vida se ha incrementado en más de un 50%, y teniendo en cuenta 
que estamos analizando las cuotas para los años 2025/26, sin duda este porcentaje se incrementará 
aún más. 
 
Otro elemento importante es el análisis de la evolución del salario medio italiano (véase el Anexo B).  
 
En estos más de 20 años de estabilidad de nuestras cuotas, los salarios medios netos en Italia se han 
más que duplicado, pasando de 700 euros a 1.688 euros. 
 
 
Evolución del nº de afiliados 
 
El número de afiliados no ha dejado de disminuir en los últimos años. 
El aumento de 151 afiliados en 2023 solo ha frenado la erosión de la afiliación, que, sin embargo, en 
los últimos cinco años ha disminuido en un total de 737 afiliados (véase el Anexo C).  
A 31.12.2015 había incluso 9727 miembros, por lo que en 8 años hemos perdido nada menos que 
1283 miembros. 
 
 
Situación financiera 
 
En los últimos 8 años, para no tener que aumentar las cuotas de los afiliados, hemos trabajado 
esencialmente en el ahorro y la racionalización. 
En primer lugar, me gustaría señalar que en los años 2016/17 reajustamos nuestra estructura 
administrativa, lo que nos permitió ahorrar en recursos operativos. 
En los años siguientes se produjo una reorganización general de las actividades, que también nos 
permitió realizar los ahorros oportunos. Por ejemplo, nuestra revista, que solía publicarse en papel y 
enviarse a todos nuestros miembros en cuatro ediciones al año, se redujo a sólo tres ediciones, de las 
cuales sólo se imprimió una. 
 
La mayoría de las reuniones, tanto del Comité del Presidente como del Consejo Int., se celebran 
electrónicamente. 
 
Hasta ahora hemos conseguido mantener todas las iniciativas principales de nuestros clubes, así 
como todas nuestras actividades institucionales internacionales. 



 

Lamentablemente, a mediados de enero recibimos una comunicación del COI en la que se nos 
informaba de una nueva disminución de su contribución a nuestra asociación. 
Lamentablemente, en los últimos años la contribución del COI se ha reducido de 91.000 a 55.000 
euros (véase el Anexo D).  
Hay que recordar que durante los años Covid, el COI sufrió en sus ingresos financieros, en particular 
con los ingresos publicitarios. Como consecuencia de ello, todas las asociaciones reconocidas por el 
COI han visto disminuir sus contribuciones, y actualmente no hay indicios de futuras contribuciones. 
 
A pesar de los importantes ahorros realizados, el ejercicio 2022 requirió una liberación de reservas de 
110.000 euros y el ejercicio 2023 una nueva liberación de 27.000 euros. A pesar de estas liberaciones 
de reservas previamente constituidas, el ejercicio 2022 se cerró con unas pérdidas de 6.972 euros y el 
ejercicio 2023 con unas pérdidas de 569 euros.  
 
De hecho, las considerables reservas constituidas en los ejercicios que alcanzaron  
un máximo de 264.295 euros el 31.12.2021  
se redujeron a 126.295,75 euros el 31.12.2023 en tan solo dos años.  
Esta reserva residual es el mínimo indispensable para una gestión financiera prudente, incluso 
teniendo en cuenta que el presupuesto de 2024, actualizado a la situación actual, prevé una nueva 
pérdida de explotación importante. 
 
 
Conclusiones                                              
 
En vista de lo anterior, es absolutamente necesario e indispensable un aumento adecuado de las 
cuotas de los miembros para que podamos continuar nuestras actividades con una seguridad 
financiera adecuada. 
En comparación con hace unos años, PI recauda ahora unos 60.000 euros menos en concepto de 
cuotas de afiliación y 36.000 euros menos en contribuciones al COI, en total, por tanto, casi 100.000 
euros menos que en el pasado.  
Para el futuro, espero al menos mantener el número de miembros, o mejor aún, aumentarlo, como he 
expresado a los Presidentes de Distrito en varias ocasiones. Por otra parte, debemos seguir siendo 
prudentes en cuanto a las futuras contribuciones al COI, que podrían seguir disminuyendo. 
 
 
Propuesta de aumento de las cuotas 
 
En vista de lo anterior, ahora debemos aumentar de forma decisiva nuestras cuotas de afiliación por 
un importe total de al menos 110/120.000 euros.  
 
Esta cantidad nos permitirá cumplir adecuadamente nuestras tareas relacionadas con el carácter 
internacional del Movimiento Panathlon, si queremos mantener este carácter. Por lo tanto, no 
podemos permitirnos depender de unos recursos financieros precarios. 
 
La propuesta de cuotas de afiliación 2025/26, como en el pasado, sigue previendo la diferenciación 
de las cuotas en función del poder económico-financiero de cada uno de los Estados. 



 

En conclusión, se proponen las siguientes cuotas: 
 
1.  Perú Paraguay Ecuador Bolivia Togo  aumento de 4 EUR  (de 18 a 22 EUR) 
 
2.  Brasil      aumento de 6 EUR  (de 24 a 30 EUR) 
 
3. Chile Uruguay México Argentina  aumento de 8 EUR  (de 28 a 36 EUR) 
 
4. Portugal     aumento de 12 EUR  (de 44 a 56 EUR) 
 
5. Todos los demás países   aumento de 14 EUR  (de 52 a 66 EUR) 
  
 
Con esta propuesta, tendríamos el siguiente aumento de cuota: 
 
Grupo 1.  149 miembros x 4   EUR        596  
Grupo 2.  212 miembros x 6   EUR    1'272 
Grupo 3.  203 miembros x 8   EUR    1'624 
Grupo 4.  33 miembros x 12   EUR        396  
Grupo 5.  7781 miembros x 14  EUR 108'934 
 
        AUMENTO TOTAL   EUR 112'822 
      =========== 
 
 
Rapallo,19 de febrero de 2024 
Stefano Giulieri 
 


